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Jugendoffiziere im Schulunter-
richt, Werbebusse an den Hoch-
schulen: Eine Kampagne der Bun-
deswehr bringt nach und nach
Kooperationsvereinbarungen mit
einzelnen Bundeslindern auf den
Weg. Wo man aber Menschen zur
Miindigkeit befihigen will, sind
autoritir organisierte Organisa-
tionen fehl am Platz. Bildung und
Bundeswehr stehen im unverein-
baren Gegensatz.

eit vielen Jahren leistet die
S Bundeswehr an Schulen,

Hochschulen und anderen
Bildungseinrichtungen ,Bildungs-
arbeit®, vom Fokus der Offentlich-
keit jedoch stets weit entfernt. Ein
grofles Aufgebot an Veranstaltun-
gen und der Abschluss von Koope-
rationsvereinbarungen, die gerade
nach und nach in den Bundeslin-

dern abgeschlossen werden, lassen
das wachsende Engagement der
Bundeswehr deutlich werden. 94
hauptamtliche und tber 300 ne-
benamtliche Jugendoffiziere treten
als Akteure der Bundeswehr auf
und erreichten allein im Jahr 2007
ca. 173 000 Schiiler mit threm ,,Bil-
dungsprogramm®.

Bildung oder Propaganda?
Die fur die Arbeit in Bildungsein-
richtungen eigens zustindigen
Jugendoftiziere gibt es seit 1958.
Vom ersten Generalinspekteur der
Bundeswehr, Adolf Heusinger, der
vor 1945 bekennender Nationalso-
zialisten war, wurden sie mit dem
Ziel gegriindet, den Widerstand der
westdeutschen Bevolkerung gegen
die Remilitarisierung Deutschlands
durch »intensive Offentlichkeitsar-
beit« zu schwichen.

Die Jugendoffiziere treten in Vor-
trigen und Seminaren auf, fithren
sogar ganze Projektwochen durch.
Sie sind didaktisch ausgebildet und
haben alle mehrjihrige Erfahrung
als Fithrungskrifte im Militdr, und
oftmals auch Auslandseinsitze ge-
leistet. Ein abgeschlossenes Hoch-
schulstudium sowie gute sicher-
heitspolitische Kenntnisse und ein
freundliches Auftreten gehoren zu
den Voraussetzungen, die die Ju-
gendoffizier erfilllen missen. Thre
Aufgabe ist es, ,das Verstindnis fur
das komplexe Gebiet der Sicher-
heitspolitik zu férdern.”

Panzer auf dem Schulhof

Als Kritikpunkte der Kooperatio-
nen konnen verschiedene Proble-
me angefiihrt werden: So ist es fiir
Schilerlnnen nicht moglich, sich
der Teilnahme zu entziehen, wenn
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Erziehung und Wissenschaft
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LASS mal was machen

GEW-Seminare fiir Studentinnen und Studenten

Die Bundeswebr sucht iiber
den Schulterschluss mit
den Bundesldndern Zugang
zu Schulen und anderen
Bildungseinrichtungen

Die Eroberung der Schulen

Ob Menschen sich zu miindigen Biirgern mit Zivilcourage entwickeln
oder blofSe Mitliufer bleiben, hingt nicht nur von ,richtigen oder
scheinbar ansgewogenen Inhalten von Bildung ab. Es ist gerade auch
der Rabmen, in dem Bildung stattfindet, der es ausmacht. Das Auf-
treten von hierarchisch durchorganisierten Organisationen, in denen
das Individuum in der Konformitit durchgestrichen wird, ist hoch-

problematisch.

Die Informationsstelle Militarisierung e. V. hat vor kurzem eine kleine
Studie zum Zugriff der Bundeswebr auf den Bildungsbereich verdf-
Sfentlicht. Wer sich einen genaueren Einblick in das Thema verschaffen

mdchte, kann die Publikation

»Michael Schulze von GlafSer: Die Eroberung der Schulen —

Wie die Bundeswebr in Bildungsstditten wirbt*

auf der Homepage der Friedensorganisation abrufen:
bitp://imi-online.de/download/MSG_Jugendoffiziere_Studie.pdf
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der Kontakt mit dem Jugendoffi-
zier im Rahmen schulischer
Pflichtveranstaltungen stattfindet.
Da im Rahmen des obligatori-
schen Unterrichtes auch die Abfra-
gung der Unterrichtsinhalte in
Tests oder anderen Priifungen
moglich sind, besteht zudem die
Gefahr, dass der Schulunterricht
fur ,Militirpropaganda“ instru-
mentalisiert wird. Derzeit obliegt
es der Entscheidung des Fachleh-
rers ob Jugendoffiziere bei den ent-
sprechenden Themen wie z.B.
sEuropiische Sicherheits- und Ver-
teidigungspolitik® oder ,Interna-
tionaler Terrorismus als Bedrohung
des 21. Jahrhunderts“ im Unter-
richt zum Einsatz kommen oder
nicht. Neben abrufbaren Unter-
richtseinheiten nutzt die Bundes-
wehr mit entsprechenden Angebo-
ten die Begeisterung flir Strategie-
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spiele und das Interesse an moder-
ner Kriegstechnik.

,Dass Auschwitz nicht sich wieder-
hole® hat Theodor W. Adorno einst
als erste Aufgabe aller Pidagogik
formuliert. Alle Erziehung muss
sich danach befragen lassen, wie sie
zur Miindigkeit befihigt. Derart
autoritire Strukturen wie die Bun-
deswehr in Bildungseinrichtungen
zu holen, steht diesem Miundig-
keitsversprechen entgegen. Beson-
ders, wenn Autoritit sich, wie hier,
im paternalistischen Schafspelz
zeigt. Dass Auschwitz nicht sich
wiederhole und nicht etwa dass in
Afghanistan alles glatt lauft, ist
immer noch ein Mafistab, an dem
Erziehung sich messen lassen muss.

Ana Orias Balderas, Bundessprecherin der GEW-
Studierenden, Sven Lebmann, Landesausschuss
der GEW-Studierenden Baden-Wiirttemberg




Riistungsforschung

Hochschulen
sollen den Kriegsdienst verweigern

1200 000 000 Euro hat der
Bund im Jahr 2008 im Bereich
Wehrforschung und -technik
investiert. Das sind etwa zehn
Prozent seiner Gesamtausgaben
fiir Forschung und Entwicklung.
Auch in den Jahren zuvor vergab
der Bund Auftrige in Milliarden-
hohe, von denen aufleruniver-
sitidre Forschungseinrichtungen
und 47 Hochschulen profitiert
haben. Darunter waren auch die
Technischen Universititen
Braunschweig, Clausthal und
Hannover aus Niedersachsen.

ie niedersichsische Links-
D fraktion hat nach Bekannt-

werden dieser Zahlen eine
Gesetzesinitiative fur eine Zivil-
klausel im Hochschulgesetz gestar-
tet. Der Satz ,Die den Hochschu-
len vom Land zur Verfligung

gestellten finanziellen Mittel sollen
ausschlieflich fiir Vorhaben ver-
wendet werden, die friedlichen
Zwecken dienen® sollte Gesetz wer-
den. Diese Idee ist nicht neu.
Bereits die Wissenschaftsministerin
Helga Schuchardt fithrte des Passus
1993 unter rot-griin sinngemif ein;
zu einer Zeit, wihrend der ,der
Bund an einem Vormittag so viel
[fir militdrische Forschung ausgab]
wie fiir Friedensforschung in einem
Jahr®. Schuchardt begriindete ihren
Vorstof$ damit, ,dass es der Aufga-
benstellung der Hochschulen nicht
entspricht, wenn in ihnen For-
schung betrieben wird, deren
Ergebnisse fiir eine militdrische
Nutzung vorgesehen sind oder aber
fiir eine solche Nutzung erkennbar
unmittelbar militarisch missbraucht
werden sollen, und dass das Land
nicht bereit ist, seine der Wissen-

Die den Hochschulen vom Land
zur Verfiigung gestellten finanziel-
len Mittel sollen ausschlieBlich
fiir Vorhaben verwendet werden,
die friedlichen Zwecken dienen.

schaft gewidmeten Ressourcen
hierftir zur Verfigung zu stellen.”
In ihren letzten Atemziigen strich
die SPD-Landesregierung im Jahr
2002 die Zivilklausel im Rahmen
einer  Deregulierungs-Offensive
wieder aus dem Gesetz.

Gesetzgeber schauen zu

Die Wiedervorlage wird begriindet
mit der zunehmenden Militarisie-
rung der deutschen (Aufien-)Politik
und der steigenden Abhingigkeit
der Hochschulen von Drittmitteln.
Die Militarisierung zeige sich dabei
nicht zuletzt beim ,,Celler Trialog®,
bei dem Spitzenvertreter aus Bun-
deswehr, Polittk und Wirtschaft
zusammenkommen. In ihrem
Memorandum 2008 vereinbarten
sie nicht nur eine Initiative zur
,forderung der Reservisten in
Industrie und Wirtschaft, zur Ver-

tiefung der personlichen Kontakte
und zur Intensivierung der zivil-
militirischen Zusammenarbeit®,
sondern sie wollen ebenso ,aktiv
darauf hinwirken, dass der sicher-
heitspolitische Dialog auch in For-
schung und Lehre, insbesondere an
unseren Hochschulen, gestarkt
wird, z.B. durch die Einrichtung
von Stiftungsprofessuren®. Die
Unterzeichnerinnen waren die
Commerzbank stellvertretend fiir
die Wirtschaft auf der einen Seite
und die Bundesregierung auf der
anderen Seite. Gegen solche Ideen
muss klar Stellung bezogen wer-
den; ein Schritt dazu ist das
Bekenntnis des Gesetzgebers, dass
die Hochschulen den Kriegsdienst
verweigern sollen. Die steigende
Bedeutung von Drittmitteln diirfe
nicht dazu fihren, dass kriegsun-
terstiitzende Forschung betrieben

Position der GEW - aktueller Beschluss des Hauptvorstandes (Ausziige)
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werde. Die

Verpflich-
tung zum Frie-
den misse auch
(und besonders) hier ihren Nieder-
schlag finden. Zudem gelte es, Mit-
arbeiterInnen davor zu bewahren,
Ristungsforschung auf Dienstan-
weisung zu betreiben. In Streitfra-
gen obliegt es dem Akademischen
Senat zu entscheiden, ob ein Pro-
jekt zivilen oder nicht-zivilen Cha-
rakter hat. Entsprechende Erfah-
rungen mit Streitfragen gibt es am
ehemaligen Forschungszentrum
Katlsruhe (heute: KIT). Am 16.
Februar lehnte der Niedersichsi-
sche Landtag die Zivilklausel ab.

Arne Karrasch, Mitarbeiter der Fraktion die
Linke im Niedersdichsischen Landtag und
Victor Perli, Mitglied der Fraktion die Linke
im Niedersdichsischen Landtag

Die GEW wendet sich entschieden gegen den zunehmenden Einfluss der Bundeswebr anf die inbaltliche Gestaltung des Unterrichts und der Lebreraus- und forthildung, wie sie in den Koopera-
tionsabkommen zwischen Kultusministerien und Bundeswehr deutlich werden.

Die politische Bildung — auch in Fragen der Sicherbeitspolitik — gehort in die Hand der dafiir ausgebildeten péidagogischen Fachleute und nicht in die von Jugendoffizieren.

Die GEW betont, dass Militarismus und antoritire Strukturen in der Gesellschaft ein Problem darstellen.

Die GEW betont: Lebrkrifie entscheiden souverdn, ob sie in threm Unterricht externen Sachverstand hinzuziehen wollen oder nicht. Die GEW empfieblt, Jugendoffiziere der Bundeswebr nur dann
etnzuladen, wenn die notwendige politische Ausgewogenbeit gewdbrleistet ist. Die unterschiedlichen friedenspolitischen Konzepte, die Kontroversen diber die verfassungsmdfsige Funktion der
Bundeswebr (von der Landesverteidigung zur Interventionsarmee), die Moglichkeit des Zivildienstes sowte die verschiedenen Konzepte der internationalen Friedenspolitik miissen in gleicher Gewich-

tung dargestellt werden.

Die GEW hiilt Exkursionen zu Informationsveranstaltungen der Bundeswebr fiir kein geeignetes Mittel der politischen Bildung und zur ,,Sicherung von Frieden und Gewalifreibeit . Waffenschanen
und dhnliche Veranstaltungen der Bundeswebr haben auf dem Schulgelinde nichts zu suchen — anch nicht an Wochenenden und wébrend der unterrichtsfreien Zeit.

Keine Pidagogin und kein Pidagoge und keine Schiilerin und kein Schiiler diirfen zur Teilnabme an und Durchfiihrung einer Veranstaltung mit Bundeswebrangehorigen verpflichtet werden.

Die GEW lehnt die Werbeversuche der Bundeswebr an Schulen und anderen Bildungseinrichtungen ab und verurteilt sie. Die GEW ruft zu Aktionen gegen Werbeversuche der Bundeswebr anf-
Die Schule ist kein Ort fiir Rekrutierung von Berufssoldatinnen und -soldaten. Es muss strikt darauf geachtet werden, dass die Bundeswebr weder offen noch verdeckt junge Leute fiir den Militér-
dienst wirbt. Wo dies jedoch Fall ist, muss die Schulaufsicht entsprechend informiert und téitig werden sowie bei der Bundeswebr Beschwerde einlegen.

Ungekiirzte Fassung: www.gew.de/Einfluss_der Bundeswebr_an_Schulen_zurneckdraengen.html



Ergebnisse der 19. Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerks

Studiengebiihren sind sehr wohl ein Problem

Die Ergebnisse der 19. Sozial-
erhebung wurden mit Spannung
erwartet — gegeniiber 2006 sind
ca. 65 Prozent der Studierenden
in 6 Bundeslindern von der Ein-
fiihrung von Studiengebiihren
betroffen und wesentlich mehr
im Bachelor-Studium einge-
schrieben. Um es vorweg klarzu-
stellen: empirisch reprisentative
Aussagen zu diesen beiden As-
pekten bediirfen lingerer Zeit-
riume, sie sind friihestens bei der
Vorstellung der 21. Sozialerhe-
bung zu erwarten.

uf den ersten Blick bestiti-
Agen sich die Beflirchtungen

kaum. Die soziale Selektion
scheint zu sinken, marginale Flucht-
bewegungen der Studierenden in
gebiihrenfreie Lander, Studierende
im Bachelor heben sich kaum von
denen herkommlicher Studiengin-
ge ab, die Studienfinanzierung gilt
als gesicherter.

Wie sehen die Durch-
schnittstudierenden aus?
Die Bildungsbeteiligung von 100
Akademiker-Kindern ist gegentiber
2006 (71 zu 83) geringer, die von
100 Nichtakademiker-Kindern aber
kaum gestiegen — von 23 auf 24.
Den sozialen Herkunftsgruppen
yhiedrig” und ,mittel“ entstammen
38 Prozent der Studierenden gegen-
Uber 41 Prozent (2006).

Die Einnahmen der Studierenden
sind von 770 auf 812 Euro im
Monat gestiegen, Bachelor-Studie-
rende haben etwas weniger (746
Euro). Immerhin 20 Prozent der
Studierenden miissen von unter
600 Euro leben, mehr als 1.000
Euro haben 17 Prozent. Jeder Vier-
te (26 Prozent) liegt unter dem
BAfoG-Hochstsatz von 648 Euro.
63 Prozent (3 Prozent mehr) sehen
die Finanzierung ihres Lebensun-
terhalts wihrend des Studiums als
sicher an. BAf6G-Geforderte erhal-
ten monatlich 413 Euro gegeniiber
363 in 2006. Finanziert wird weiter-
hin durch Eltern (48 vs. 52 Prozent),
BAfoG (15 vs. 14 Prozent) und
Erwerbstatigkeit (26 vs. 24 Prozent).

Erwerbstdtigenquote bei
Studierenden steigt

Die Erwerbstitigenquote stieg wie-
der von 63 auf 66 Prozent, die
Quote der laufend Beschiftigten
sogar stark von 33 auf 38 Prozent.
Unabdingbar zur Studienfinanzie-
rung arbeiten gar 61 gegeniiber 57
Prozent, und mit 8 Stunden/Woche
auch 1 Stunde mehr.

Fir das Studium werden 36 Stun-
den pro Woche, zwei Stunden
mehr bendtigt: Die Spitze bilden
Studierende im Staatsexamen (ohne
Lehramt) mit 44 vor Bachelor mit
37 und Diplom mit 34 Stunden. In
Gebiihrenlandern arbeiten Gebiih-
ren zahlende Studierende 1 Stunde
mehr als von Gebiihren befreite.
Bachelor-Studierende an Fachhoch-
schulen sind mit 12 Stunden dop-
pelt so hoch erwerbstitig wie Bache-
lor-Studierende an Universititen.

Lebenshaltungskosten und
Studiengebiihren

Die Miete ist mit 35 Prozent oder
281 Euro hochste Ausgabenpositi-
on, gefolgt von 159 Euro fiir Er-
nihrung, 81 Euro fiir Auto und/
oder 6ffentliche Verkehrsmittel, 63
Euro fur Freizeit, 59 Euro fiir Kran-
kenversicherung, 51 Euro fiir Klei-
dung, 35 Euro fiir Telefon, Internet
und Rundfunkgebithren und 33
Euro fiir Lernmittel 2009 wohnen
weniger Studierende (37 Prozent)
in der eigenen Wohnung, jeweils
etwas mehr in einer Wohngemein-
schaft (26 Prozent), bei den Eltern
(23 Prozent) oder im Wohnheim
(12 Prozent), 2 Prozent konstant
zur Untermiete. Gegeniiber 2006
steigt der Trend zu kostengiinstige-
ren Wohnformen. Dies gilt auch fiir
die Hochschulgastro-
nomie. Der Anteil der
Nutzer stieg auf 85
Prozent, die durch-
schnittlich viermal pro
Woche eine Mensa
oder Cafeteria aufsu-
chen. Bachelor-Stu-
dierende essen etwas
oOfter in der Mensa (41
vs. 39 Prozent). Bera-
tungsbedarf hatten 61
Prozent der Studie-
renden.

Soviel zum Bild der
Durchschnittsstudie-
renden. Differenziert
betrachtet bekommt

der schone Schein
Risse, wie drei Punkte
zeigen.

Studiengebiihren sind
sehr wohl ein Problem
- fur Studierende aus
bildungsferneren und
einkommensschwéche-
ren  Elternhdusern. |
Die Eltern tragen fur

die Mehrheit der Stu-
dierenden die Gebiih-
ren. Zahlen die Eltern
jedoch nicht, dann
arbeiten die Studie-
renden, um die zu-
sdtzlichen Kosten her-
einzuholen. Sie nut-
zen wesentlich selte-
ner die angebotenen
Studiengebiihrendar-
lehen. Oder sie ergrei-
fen Kosten senkende
Strategien: je niedri-
ger die soziale Her-
kunftsgruppe, desto
eher wohnen Gebiih-
renzahler noch bei
ihren Eltern. Zudem
sind Studierende aus | =F
der niedrigen Her-
kunftsgruppe haufiger
von Studiengebiihren
betroffen, Studieren-
de aus der hohen Her-
kunftsgruppe o6fter von
Studiengebiihren be-
freit — moglicherweise
aufgrund  geltender
Geschwisterregelungen
oder besserer Leistun-
gen. Diese fallen leich-

ter ohne finanzielle Sorgen und
zum Uberleben notwendiger Er-
werbstitigkeit. Fast ein Viertel der
Gebiihrenzahler lebt in einer finan-
ziell angespannten Situation, vor
allem diejenigen, die sie aus eige-
nen Mitteln bezahlen miissen.
Schafft es also ein Kind als einziges
aus einer bildungsfernen und ein-
kommensschwicheren Familie trotz
Selektion im Schulsystem zur
Hochschule, dann steht es schon
wieder vor einer neuen Hiirde!
Zudem es kaum fliichten kann:
Studierende aus einkommensschwi-
cheren, hochschulfernen Familien
sind weniger mobil, sie studieren in
der Regel (Eltern)-wohnort niher.

Herkunftsunterschiede auch beim
Bachelor. Eher der niedrigeren Her-
kunftsgruppe entstammende FH-

2
o W
Zp#

éQ_H )
S

Bachelor liegen /mit bis zu 15 Stun-
den Erwerbstitigkeit in der Woche
deutlich iiber dem Durchschnitt
aller Studierenden (8 Stunden). Der
Beratungsbedarf, vor allem im Hin-
blick auf die Studienfinanzierung
ist bei Bachelor-Studierenden ho-
her als bei denen alter Studiengin-
ge. Sie sehen ihre zeitliche Belas-
tung mit 19 Prozent wesentlich
hoher als der Durchschnitt (15 Pro-
zent). Das zeigt den objektiven
Druck beim Bachelor.

BAfoG-Geforderte

Seit 1991 tragen die Eltern erstma-
lig weniger zur Studienfinanzie-
rung ihrer Kinder bei. Insbesonde-
re Familien aus den sozialen Her-
kunftsgruppen ,niedrig” und ,,mit-
tel“ stoflen an ihre Belastungsgren-

ze. Daher greift die BAf6G-Er-
héhung 2008 nur zum Teil. Die
Geforderten haben mehr in der
Tasche und sehen ihre Studienfi-
nanzierung gesicherter. Die Quote
der BAf6G-geforderten Studieren-
den ist jedoch auf dem gleichen
Niveau wie 2006. Folge ist eine
hohere Erwerbstitigkeit zu Lasten
des Studiums. Die Losung kann
nur kriftige Erhohung der Eltern-
freibetrige bedeuten, um den Kreis
der Forderberechtigten nachhaltig
zu steigern.

Achim Meyer auf der Heyde,

Generalsekretdir des

Deutschen Studentenwerks

Die vollstidnigen Ergebnisse der

19. Sozialerbebung sind im Internet verfiigbar:
www.sozialerhebung.de.

read.me — Zeitung fiir Studierende ‘

Foto: Deutsches Studentenwerk




Gesellschaftskritisches Engagement an der Bologna-reformierten Hochschule

Kontrollierte Freiradume

Spitestens nach der spektakuli-
ren Audimax-Besetzung in Wien
und dem bundesweiten Bildungs-
streik ist die Kritik an Bildungs-
gebiihren, am gestiegenen Zeit-
und Leistungsdruck im Zuge der
Umstrukturierungen von Studi-
engingen sowie an der Okono-
misierung, der mangelnden Fi-
nanzierung und der Entdemokra-
tisierung der Hochschulen ins
offentliche Bewusstsein vorge-
drungen.

Arbeitskreises Kritische Geogra-

phie wurde ein weiterer Aspekt
problematisiert: Es geht um die
Frage, ob die modularisierten Kor-
sette >Bachelor« und >Master< Stu-
dierenden noch Spielriume lassen,
in denen sie sich mit gesellschafts-
kritischen Inhalten auseinander set-
zen konnen. In den Lindern des
europdischen  Hochschulraumes
gibt es eine Vielzahl von selbstor-
ganisierten Initiativen, die dies in
unterschiedlichen Formaten leis-
ten: Von Diskussions- und Lese-
gruppen iber klassische Semi-
nare und offentliche Diskussi-
onsveranstaltungen bis hin zu
unmittelbar politischen Akti-
vititen. Um eine Antwort zu
erhalten, fithrten wir mit elf
solcher Initiativen Interviews.
Dabei traten zwei interes-
sante  Entwicklungen
zutage:

Im Rahmen des bundesweiten

Stichwort
»Employability*
Erstens wird deut-
lich, dass kritische
Initiativen an der
Bologna-refor- ™
mierten Univer- %r
sitait mit neu- Lt

Al

en Rahmenbedingungen konfron-
tiert sind. Die verkiirzten Studi-
enginge lassen generell weniger
Spielraume fir selbst organisierte
Veranstaltungen auflerhalb des offi-
ziellen Lehr- und Stundenplans.
Die zunehmende Ausrichtung auf
Employability - die Engfithrund
der Abschliisse auf Beschiftigungs-
fihigkeit und das Diktat der prakti-
schen Anwendbarkeit von >Wissenc
— fuhrt dazu, dass Studierende sich
immer weniger in Initiativen enga-
gieren, die sie sich nicht im Rah-
men ihres Studiums anrechnen las-
sen kdnnen. Und das, obwohl nach
wie vor ein Interesse an gesell-
schaftspolitisch relevanten Themen
besteht. Diese Entwicklung ist
zuriickzufithren auf das am Vorbild
der Berufsarbeit orientierte Bache-
lorstudium mit einer quantifizier-
baren 40-Stunden-Woche. Frei-
raum fiir die Entwicklung eige-
ner Ideen und Initiativen bleibt
hier auf der Strecke und der
Druck ist zu grof3, um sich
diesen Freiraum einfach
zu nehmen. Derlei

a Anforderungen
brechen fun-
damental

A

=

anmutet,
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einem kritischen Wissenschaftsver-
stindnis, welches sich nicht nur an
Okonomischer Verwertbarkeit ori-
entiert, sondern auch an der Reflek-
tion und Kritik gesellschaftlicher
Verhiltnisse.

Mitbestimmung leben
Zweitens zeigt sich iiberraschender-
weise, dass studentische Initiativen
an vielen Hochschulstandorten
eine Institutionalisierung erfahren,
indem sie Ressourcen der Institute
nutzen konnen und ihre Aktiviti-
ten in den offiziellen Lehrplan des
Bachelor- und Masterstudiums
integriert werden. Selbstorganisier-
te Seminare mit Schein- und Cre-
diterwerb machen es einfacher,
gesellschaftskritisches Engagement
fortzuftihren und eine Multiplika-
torlnnenfunktion wahrzunehmen.
Was zunichst iberaus erfreulich
entpuppt sich bei
genauerer Betrachtung allerdings
als widerspriichliches Feld zwi-
schen Freiraum und Kontrol-

L le: Zwar koénnen Gruppen

1 von der institutionellen
B\ Unterstlitzung, der grofle-
| AY ren  Sichtbarkeit und
| einem breiteren Publi-
kum an der Universitit
profitieren. Doch
dadurch, dass Inhalte in
ECTS-Punkte transfor-
miert werden und den-
selben Anforderungen
an Employability
genligen miissen wie
andere Veranstaltun-
gen, verlieren sie einen

emanzipatorischen
Ideen vereinbar sind. So
etwa Fithren von Anwe-
senheitslisten, der Be-
wertung von Leistung
und der hierarchisieren-
den Unterscheidung in
Lehrende und Lernen-
de. Uberdies fiigt sich
die Formalisierung der
Initiativen in die Ent-
wicklung der ressour-
censparenden Ver-
schlankung der univer-
sitiren Institute ein.
Gebaut wird dabei auf
die Bereitschaft Studie-
render zur Selbstaus-
beutung durch >freiwil-
lige« Arbeit, was die
Kehrseite des neolibe-
ralen Credos der Eigen-
verantwortung ist.
Diese  Widerspriiche
sollten nicht tibergan-
gen werden, sondern
Ausgangspunkt flir eine
emanzipatorische Pra-
xis an den Hochschu-
len sein; spielt die
Form der praktischen
Aneignung von kriti-
scher Gesellschaftsthe-
orie doch eine ebenso
wichtige Rolle wie der
Inhalt selbst.

Die aufgezeigten Pro-
bleme existierten sich-
erlich bereits vor der
sBolognarisierung« der
Hochschulen.  Neu
aber ist die Vehe-

Teil ihrer kritischen menz, mit der sie in
Dimension. Die Initia- der Praxis wirken.

tiven werden mit Dabher gilt es, der wei-
widerspriichlichen teren Verknappung fi-

Zwingen konfrontiert, nanzieller Ressourcen

die nicht mit gesell- und der Aufoktroyie-
schaftkritischen rung  betriebswirt-

und schaftlicher
- ;l : 7

g

Wil -

und somit konkurrenzfor-
dernder Instrumente ent-
schlossen entgegenzutre-
ten sowie erkimpfte Spiel-
rdume weiterhin zu nut-
zen oder auszubauen.
Angebliche Sachzwinge
und vermeintlich unver-
anderbare Strukturen soll-
ten nicht zu Gotzen erho-
ben werden, auch wenn
sie im Uni-Betrieb einen
naturhaften ~ Charakter
annehmen: Bologna ist
weder eine unumstofiliche
geschichtliche Entwick-
lung noch ein unentrinn-
barer Zwang, sondern eine
Handlungsempfehlung
mit groflem Interpretati-
onsspielraum. In diesem
Sinne sollte auch damit
umgegangen werden.

Schreibwerkstatt im AK Kritische
Geographie (Anika Duveneck, Iris
Dzudzek, Michael Keizers, Tino
Petzold, Sebastian Schipper und
Michael Wudi) siehe auch:
hitp://criticalgeography.blogsport.de

Foto: dpa
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Studis protestierten auch in Osterreich

»Die Ursachen liegen tiefer*

Interview mit der osterreichi-
schen Studentin und Studieren-
denvertreterin Sigrid Maurer

Im Herbst 2009 waren die studenti-
schen Proteste in Osterreich unter dem
Motio ,,Uni brennt® die Initialziin-
dung fiir eine weitere Protestwelle in
Deutschland. Welche Rolle spielte die
Osterreichische HochschiilerInnenschafi
bei den Protesten?

Die Proteste entstanden zur Uber-
raschung vieler einfach so, von
einem Tag auf den anderen. Die
OH war aber vom ersten Tag an mit
dabei und hat die Studierenden
unterstiitzt. Wir haben fir eine

gute Kommunikation mit den
Medien gesorgt und die Protestak-
tionen auch finanziell unterstiitzt -
mit insgesamt 100.000 Euro. Ich
war Uber den Zeitpunkt tiberrascht,
aber nicht tiber die Proteste an
sich.

Warums Was liuft schief an den dster-
reichischen Hochschulen?

Der Anlass fiir die Proteste war der
Abschluss von Leistungsvereinba-
rungen zwischen dem Bund und
den Unis, die die Umstellung der
Lehrerbildung auf Bachelor und
Master verlangten, ohne dass es
dafiir ein Konzept gab. Die Ursa-

Ergebnisse des Bologna-Gipfels in Budapest und Wien

Europdische Bildungsministerlnnen zeigen
Deutschland Gelbe Karte

29 BildungsministerInnen aus
ganz Europa haben 1999 die
Bologna-Erklirung unterzeich-
net und damit den Startschuss
fiir den nach der oberitalieni-
schen Universititsstadt bezeich-
neten Bologna-Prozess gegeben.
Bis 2010 sollte ein Europiischer
Hochschulraum geschaffen wer-
den, u.a. durch die Einfithrung
vergleichbarer Studienstrukturen
(Bachelor und Master), aber auch
durch die Verbesserung der Qua-
lit:it der Lehre, mehr Chancen-
gleichheit und die Férderung der
Mobilitiit. Reichlich zehn Jahre
spiter, am 11. und 12. Miirz
2010, trafen sich in Budapest
und Wien die Bildungsminister
Innen aus den inzwischen 47 Un-
terzeichnerstaaten der Bologna-
Erklirung — um zehn Jahre Bolo-
gna zu feiern und den Startschuss
fiir die zweite Phase des Reform-
prozesses zu geben, die bis 2010
dauern soll.

ihrend die MinisterIn-
; R / nen in der Wiener Hof-
burg den Bologna-Pro-

zess in einem festlichen Ball zele-
brierten, versammelten sich vor
deren Toren rund 10.000 Studie-
rende aus ganz Europa, um gegen
die verfehlte Umsetzung der Refor-
men in ihren Lindern sowie gegen
die neoliberale Bildungspolitik zu
protestieren. Anschlieffend versam-
melten sie sich an der Wiener Uni-
versitit zu einem Alternativgipfel.
Das konnten auch die europii-
schen BildungsministerInnen nicht
ignorieren. In ihrer Abschluss-
erklirung gingen sie auf die Bil-
dungsproteste des vergangenen
Jahres ein und gaben Mingel bei
der Umsetzung der Reform der Stu-
diengingen in einigen Unterzeich-
nerstaaten zu. Die Budapest-Wien-
Konferenz hat damit auch Deutsch-
land die Gelbe Karte gezeigt, wo
Studierende und Lehrende beson-
ders heftig gegen die misslungene

Umsetzung der Bologna-Reformen
in Deutschland protestierten.

Bund, Linder und Hochschulen
missen die Ermahnung ernst neh-
men und jetzt den iberfilligen
Kurswechsel in den Bologna-Refor-
men vornehmen - das fordert die
Bildungsgewerkschaft GEW unter
Berufung auf die Budapest-Wien-
Erklirung. Seit den Bildungsprotes-
ten des vergangenen Jahres gibt es
einen breiten politischen Konsens:
Viele Ziele des Bologna-Prozesses
zur Reform des Studiums im Euro-
pdischen Hochschulraum stofSen
auf Zustimmung, ihre Umsetzung
in Deutschland funktioniert nicht.
Wir brauchen daher in dreierlei
Hinsicht einen Kurswechsel im
Bologna-Prozess: erstens eine deut-
liche Reduzierung der Arbeits- und
Prifungsbelastung in den neuen
Studiengingen, zweitens eine bes-
sere Durchlissigkeit beim Uber-
gang vom Bachelor zum Master
und drittens eine intensivere
Betreuung der Studierenden.

Noch viel zu tun

Dass die Kultusministerkonferenz
ihre lange Zeit fiir sakrosankt
erklirten ,Strukturvorgaben fiir
Bachelor- und Masterstudiengin-
ge“ sowie die ,Rahmenvorgaben
fiir die Modularisierung® berar-
beitet hat, ist ein erster Schritt in
die richtige Richtung. Die jetzt vor-
gelegten Verinderungen bleiben
aber hinter den im Vorjahr geweck-
ten Erwartungen zuriick. Die Hoch-
schulen kénnen kiinftig auf Modul-
pritfungen verzichten oder Priifun-
gen zusammenlegen — aber nur als
begriindete Ausnahme von der
Regel. Es fehlt eine transparente
Regelung, die die Priifungsbelas-
tungen in allen Studiengingen auf
ein zumutbares Maf beschrinkt.
Die neuen KMK-Regelungen fiir
den Ubergang vom Bachelor- zum
Masterstudium sind unzureichend.
Weiterhin sind besondere Zugangs-
hiirden beim Zugang zum Master-

chen liegen aber tiefer und werden
von uns seit vielen Jahren kritisiert:
die strategische Unterfinanzierung
der Hochschulen, schlechte Studi-
enbedingungen und die Riickstin-
digkeit des Osterreichischen Bil-
dungssystems, das in besonderem
Mafle sozial selektiv ist.

Im Mirz haben sich die europdischen
Bildungsministerlnnen in Wien und
Budapest zum Bologna-Gupfel getrof-
fen. Die Protestbewegung hat einen
internationalen  Gegengipfel organi-
stert. Wird der Bologna-Prozess nur
schlecht umgesetzt, oder ist Bologna
selbst das Problems

studium vorgesehen. Die GEW
bleibt bei ihrer Forderung nach
einem freien Zugang zum Master-
studium, der weder durch Note
noch durch Quote beschrinkt wer-
den darf. Die Studierende wollen
und sollen selbst entscheiden
konnen, ob sie einen
Master machen
wollen oder

nicht - das

war eine

zentrale

Forderung

der von der

GEW unter-
stitzten  Bil- ,,
dungsproteste,

die die Kultus-

und Wissenschafts-
ministerInnen nicht
ignorieren  diirfen.

Die GEW begrif3t die
Initiative von Bundes-
bildungsministerin An-
nette Schavanfiir einen
»,Qualititspakt  fur die
Lehre®. Die Bologna-Refor-
men werden nur dann nach-
haltig Erfolg haben, wenn die
Betreuung der Studierenden sub-
stanziell verbessert wird. An den
Universititen muss jede Hoch-
schullehrerin und jeder Hoch-
schullehrer 58 Studierende be-
treuen. Der Wissenschaftsrat hat
dagegen schon 2008 ein Betreu-
ungsverhiltnis von 1:40 emp-
fohlen. Der ,Qualititspakt fiir
die Lehre” ist uberfillig und
muss mindestens die vom Wis-
senschaftsrat bezifferten 1,1 Mil-
liarden Euro pro Jahr umfassen.
Bund und Linder miissen sich
daher schnell auf die Eckpunkte
des angekiindigten Qualitdtspakts
verstindigen, der in der Fliche
wirken muss und nicht nach
dem Vorbild der Exzellenz-
initiative fiir die Forschung

auf wenige Elitehoch-
schulen  beschrinkt

bleiben darf.

Das Kernproblem ist die Okono-
misierung der Hochschulen. Sie
wird durchaus auch auf europii-
scher Ebene betrieben, ist aber im
Kern nicht in Bologna angelegt.
Der Bologna-Prozess wurde aber
von den Wettbewerbs-Ideologen
»gehijackt®, der fur die internatio-
nale Bildungspolitik eigentlich
wichtige Gedanke der Kooperation
zurlickgedringt.

Ist Bologna noch zu retten?

Ja, wenn die Vorstellung der Stu-
dierenden, was fir eine Studienre-
form sie von Bologna erwarten,
ernst genommen wird.

Sigrid Maurer (25) studiert
Politikwissenschafi an der

Universitdt Innsbruck und

ist Vorsitzende der Osterreichischen
HochschiilerInnenschafi (OH),
dem nationalen Dachverband der
Studierendenvertretungen in
Osterreich (siehe wwmw.och.ac.at).

Fiir die read.me sprach mit ihr Andreas Keller.

Dr. Andreas Keller,
Mitglied des Geschifisfiibrenden
Vorstands der GEW, dort fiir
Hochschule und Forschung
verantwortlich



BAfoG-Novelle

Mehr BAfoG fiir alle statt
Elite-Stipendien

Proteste wirken — der von der
GEW unterstiitzte Bildungsstreik
hat der Bundesbildungsministe-
rin ein wichtiges Zugestindnis
abgetrotzt: Noch zur Unterzeich-
nung des Koalitionsvertrages der
neuen CDU/CSU/FDP-Bundes-
regierung im Oktober 2009 hat
Frau Schavan eine BAfoG-
Erhéhung abgelehnt. Jetzt hat sie
einen Gesetzentwurf vorgelegt,
der eine Erhéhung der Bedarfs-
sidtze um drei Prozent, der Freibe-
triige um zwei Prozent vorsieht.
Ein erster Schritt, der in die rich-
tige Richtung geht, aber bei wei-
tem nicht ausreicht.

ie GEW fordert eine Anhe-
D bung der Bedarfssitze und

Freibetrage um je zehn Pro-
zent. Zehn Prozent mehr BAf6G
wiren angemessen, damit nicht nur
der Anstieg der Preise sowie der
Lebenshaltungskosten ausgeglich-
en werden kann, sondern zusitz-
lich die Zahl der geforderten Stu-
dierenden, Schiilerinnen und Schii-
ler gesteigert und die durchschnitt-
lichen Forderbetrige erhoht wer-
den koénnen. Zurzeit werden 17
Prozent aller Studierenden gefor-
dert, und zwar mit durchschnittlich
398 Euro monatlich.
Zehn Prozent mehr BAf6G wiren
auch finanzierbar — das belegen die
enormen finanziellen Mittel, die
die Bundesregierung fiir ihr ,natio-
nales Stipendienprogramm® auf-
bringen mochte. Fir die Verbesse-
rung des BAfOG, auf das grundsitz-
lich alle Studierenden einen
Rechtsanspruch haben, plant die
Bundesregierung 350 Millionen

Euro ein, fiir die neuen Stipendien
fur eine kleine studentische Elite
mochte sie 600 Millionen Euro
jahrlich mobilisieren, davon die
Hilfte aus den Haushalten des
Bundes und der Linder - da
stimmt das Verhiltnis nicht. Wir
brauchen mehr BAfOG fiir alle statt
Elite-Stipendien!

Schiilerinnen-BAfoG
wieder einfiihren

Die GEW hat grundsitzlich nichts
gegen Stipendien. Das von ,natio-
nale Stipendienprogramm® der
Bundesregierung wird jedoch kei-
nen Beitrag zur sozialen Offnung
der Hochschulen leisten, und zwar
aus drei Griinden. Erstens sollen
die Stipendien nach dem Willen
der Regierung nach Begabung und
Leistung vergeben werden - die
Kiriterien dafiir sind unklar, einen
Rechtsanspruch wie beim BAf6G
gibt es nicht. Zweitens sind die Sti-
pendien mit 300 Euro monatlich
nicht bedarfsdeckend - fiir Studie-
rende ohne andere Einkommen
reicht dieser Betrag schlicht nicht
aus. Drittens sollen die Stipendien
nur dort vergeben werden konnen,
wo sich Wirtschaftsunternehmen
an der Finanzierung be-
teiligen — Studienginge
ohne direkten Wirt-
schaftsbezug und Hoch-
schulstandorte in struk- _
turschwachen Regionen |, S
diirften daher leer aus- &
gehen.

Die GEW hat daher |
die Bundesregierung
aufgefordert, den Ge-
setzentwurf fir ein

Promovieren im Europdischen Hochschulraum

Bologna 2.0 fiir die Promotion?

Bachelor und Master - dass ihre
Einfiihrung ihren Ursprung im
Bologna-Prozess hat ist weithin
bekannt. Aber die Promotion?
Auch diese haben die Wissen-
schaftsministerInnen in die Dis-
kussionen zur Harmonisierung
und Weiterentwicklung des
europiischen Hochschulraums
einbezogen. Seit 2003 haben sie
bei ihren Konferenzen in Berlin,
Bergen und London Beschliisse
zur Promotion gefasst und vor
allem linderiibergreifende Ver-
netzungsaktivititen ausgelost —
wie zum Beispiel das ,,Council
on Graduate Education” der
European University Association.

Promotion als eine dritte Qualifi-
kationsstufe (,3rd cycle®) nach
dem Bachelor und Master. Nicht nur
in Deutschland haben die Promovie-
renden aber mehrheitlich keinen Stu-

In der Logik von Bologna gilt die

dierendenstatus, sondern sind berufs-
titig — wenn auch oft auf halben
und kurzzeitig befristeten Stellen an
Universititen oder in Forschungs-
instituten. Nicht nur die Gewerk-
schaften, sondern gerade auch die
Interessensvertretungen der Natur-
oder Ingenieurwissenschaften sind
Sturm gelaufen gegen diese Lesart
der Promotion als Studium. Ihr
Erfolg ist zumindest die mittlerwei-
le in den Beschliissen gewihlte
Kompromissformulierung, dass die
Forschung fiir die Doktorarbeit
sowohl als eine Qualifikationsphase
als auch als erste Phase der Berufs-
tatigkeit anzusehen ist.

Promotion in Europa
attraktiver machen

Nimmt man die Promotion als the-
matische Briicke, gelangt man in der
europiischen Diskussion schnell
zum Stichwort ,Europiischer For-
schungsraum®. Und die Auflerun-

yhationales Stipendienprogramm®
zuriickziehen und sich auf eine sub-
stanzielle Verbesserung des BAf6G
konzentrieren. Neben der Anhe-
bung der BAf6G-Sitze um zehn
Prozent geht es dabei um eine Strei-
chung der Altersgrenze von 30 Jah-
ren, die auch fur Studierende gilt,
die ein Masterstudium aufnehmen.
Wer die Bologna-Reformen und
»Lebenlanges Lernen® ernst nimmt,
muss auch ilteren Studierenden die
Chance geben, ein Studium aufzu-
nehmen.

Dariiber fordert die GEW die Wie-
dereinfithrung des BAfoG fur
SchiilerInnen in der Sekundarstufe
IT an allgemein-bildenden Schulen
(ab Klasse 10). Wahrend von 100
Akademikerkindern 81 in die
Oberstufe eintreten und damit den
Weg zur Hochschule einschlagen,
sind es bei Nichtakademikerkin-
dern nur 45 von 100. Wer es mit
Chancengleichheit ernst meint und
die Studierquote nachhaltig er-
hohen moéchte, muss neu iiber das
SchiilerInnen-BAf6G nachdenken.

Dr. Andreas Keller, Miiglied
des Geschdfisfiibrenden Vorstands der GEW,
dort fiir Hochschule und Forschung zustindig
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Geplante Anderungen am BAfoG —
Gesetzgeber’s Ideen

Sofern der parlamentarische Lauf keine Uberraschungen mehr bereit hilt,
immerhin muss auch der Bundesrat zustimmen, soll zum Juli 2010 ein

23. Anderungsgesetz in Kraft treten.

Freibetrige:

o Anhebung der Freibetriige um 3 % (gilt nicht fiir Vermaigensfreibetrag)

* Anpassung der Sozialpauschalen auf aktuelle Werte (wirklich?)

o Einfiihrung eines zusdtzlichen Freibetrages im BAfOG fiir staatliche
Stipendien (mit privaten Anteilen) in Hobe von 300 Euro

Altersgrenzen im BAfoG:

 Anbebung der Altersgrenze speziell ber Masterstudiengdngen auf

35 Jahre.

 Aufhebung der Erklirungsbediirfiigkeit des kausalen Zusammenhangs
fiir den gesamten Zeitraum bei Uberschreitung der Altersgrenze wegen
Kindererziehung. Soll beifSen, wer mit 27 Jabren das Studium aufgrund
der Geburt eines Kindes nicht beginnen kann, muss sich nicht wie bisher
dafiir rechifertigen, warum das Studium nicht vor dem 27. Lebensjabr

begonnen wurde.

Anderung beim Bankdarlehen:

 Aufhebung der Bankdarlehensphase nach erstmaligem Wechsel als
Folge der bei einem Wechsel verlorenen Semester.

o Verlingerung der Karenzzeit zur Riickzahlung des Bankdarlehens von
6 Monaten nach Auszablung der letzten Rate auf 18 Monate.

Bedarfssditze:

* Anbebung der Bedarfssitze um 2 %

o Aufhebung des Mietzuschusses (max. 72 Euro), statt dessen pauschale
Gewdhrung eines hoheren Bedarfssatzes fiir Studierende, die nicht
im Haushalt oder Eigentum der Eltern wobnen. Obne umstindlichen

Einzelkostennachweis.

Sonstiges:

o Einfiihrung der Pflicht einen bestimmien Stand an Credit Points nachzu-
weisen um den Bedingungen des Eignungsnachweises gerecht zu werden.

Udo Gédersmann,

Foto: zplusz

gen dazu klingen ganz anders: Euro-
pa fehlen absehbar Tausende von
ForscherInnen, selbst wenn man nur
die schon jetzt dort beschiftigte
Generation ersetzen will. Dafur
miissen attraktive Bedingungen in
der Wissenschaft geboten werden,
die zu den USA oder Asien, aber
auch zur Arbeit in der Industrie kon-
kurrenzfihig sind. Die Ingenieur-
wissenschaften bekommen dies
schon deutlich zu spliren, aber auch
fiir die Geistes- und Sozialwissen-
schaften bieten das Lehramt oder
die Wirtschaft volle und oft besser
gesicherte Stellungen. Den heutigen
Studierenden miissen klare und gute
Bedingungen fiir eine wissenschaft-
liche Karriere geboten werden - das
erkennen auch die wissenschaftspo-
litischen Akteure allmihlich auf
europdischer Ebene und in Deutsch-
land.

Hierzulande misst sich die Attrak-
tivitit einer Promotion nicht nur

an der Bezahlung und den spiteren
Moglichkeiten, die sie eroffnet.
Durch die Einrichtung von Gradu-
iertenzentren, -schulen und -kol-
legs sollen besser strukturierte Mog-
lichkeiten zur Promotion erdffnet
werden. Unser Vergleich der Pro-
motionsbedingungen in anderen
europdischen Lindern (,Promovie-
ren in Europa®, von 2004) hat
gezeigt, dass die soziale Absiche-
rung mit klaren Arbeitsvertrigen
und Karrierewegen sich mit guten
und strukturierten Qualifikations-
bedingungen nicht ausschlief3t,
sondern beide erst zusammen die
Promotion attraktiv machen.

Verbesserungen erarbeiten

Die europiischen Initiativen miis-
sen also wie auch in der Neuaufla-
ge der Debatte um Bachelor und
Master genutzt werden, um die Ver-
hiltnisse wirklich zu verbessern,
auch wenn die Reformen dafiir viel-

o Forderungsrechtliche Gleichstellung von Ebe und eingetra-
gener Lebenspartnerschaff.
o Wegfall der beiden leistungsabhdingigen Teilerlasse fiir
gute Abschlussnoten und ...

Alle Anderungen sollen fiir alle Bewilligungszeitriume, die
nach dem 31.7. 2010 beginnen, gelten.

GEW-Projekigruppe ,Soziale Offnung der Hochschulen™

leicht erst einen neuen Anlauf
(Bologna 2.0) nehmen miissen, um
das ,,Promovieren im europdischen
Hochschulraum®  attraktiver zu
gestalten. Weiter gefithrt wurde
diese Diskussion auf der gleichna-
migen Tagung, die am 29. und 30.
April in Darmstadt von der GEW
gemeinsam mit dem DAAD und
der Ingenieursvereinigung 4ING
veranstaltet wurde. Promovierende,
die sich hochschulpolitisch enga-
gieren wollen, sind dort ebenso wie
auch bei den Aktivititen der Pro-
jektgruppe DoktorandInnen der
GEW herzlich willkommen.

Johannes Moes fiir die GEW-Projekigruppe
Doktorandlnnen.

Mebr Informationen iiber die Projekigruppe,
unsere Positionen, Publikationen und Veranstal-
tungen wie die Tagung in Darmstadt sowie
Moglichkeiten zum eigenen Engagement unter
www.gew.de/
Projektgruppe_Doktorandlnnen.html



Ein Kommentar zum Scheitern des Modells der Studienplatzvergabe

Hochschulzugang als Reise nach Jerusalem

Beim Zulassungschaos gehen die
Lichter aus: 18 000 unbesetzte
PLitze, die KMK hiilt einen Be-
richt dazu unter Verschluss. Das
Recht auf Bildung bleibt da auf
der Strecke.

uch wer sich auf die Logik
Ades derzeitigen Modells der

Studienplatzvergabe in zu-
lassungsbeschrinkten Studiengin-
gen einlisst, wird zugestehen miis-
sen: Jede Kinderparty hitte dies per
»Reise nach Jerusalem® besser orga-
nisiert. Fur Studieninteressierte
wird es im Kunterbunt an Verfah-
ren und Fristen notwendig, an ver-
schiedenen Stellen gleichzeitig zu
tanzen. Eine Entscheidung emp-
fiehlt sich erst, wenn alles gesichtet
und die gewiinschte Optionen
getroffen ist. Da man am Ende aber

doch nur an einer Stelle Platz
nimmt und die Nachriickverfahren
sich zu tief ins Semester ziehen,
bleiben andere Plitze offen. In dem
Punkt wiederum scheint das Zulas-
sungschaos mit der Logik des Par-
tyspiels tbereinzustimmen: Im
Moment des Scheiterns entlarvt
sich die Platzvergabe als ein Modell
der kiinstlichen Verknappung.

Verfassungswidrige
Verknappung

Uber 18000 unbesetzte Plitze
Wochen nach Beginn des Semesters
dokumentiert ein von der KMK
kurzerhand unter Verschluss gehal-
tener Bericht. Faktisch widerlegen
sich aktuelle Zulassungsverfahren
damit selbst. In seinem Urteil zum
Numerus clausus hat das Bundes-
verfassungsgericht die Ausschop-

Eine zuverldssige, dauerhafte Losung muss her!

Hochschulfinanzierung auf solide Basis stellen

Die Hochschulen in Deutschland
sind seit Jahrzehnten unterfinan-
ziert, und die Situation hat sich in
den vergangenen Jahrzehnten wei-
ter verschlechtert, da die 6ffentli-
chen Ausgaben je Studierendem
in Relation zur Wirtschaftskraft
immer weiter zuriickgegangen
sind. Auch im internationalen
Vergleich schneidet Deutschland
nicht gut ab, wie die jahrlichen
Statistiken der OECD zeigen.
Unter der Unterfinanzierung und
der damit einhergehenden man-
gelnden Ressourcenausstattung
leiden die Studierenden, zudem
wird immer mehr Arbeit auf
immer weniger Beschiiftigte ver-
teilt, so dass auch die Lehrenden
zunehmend schlechtere Arbeits-
bedingungen vorfinden. Und die
doppelten Abiturjahrginge kom-

men erst noch.

undesbildungsministerin
BAnnette Schavan hat nun

einen ,Qualitdtspakt Lehre®
angekiindigt. Dieser soll den 2007

beschlossenen Hochschulpakt er-
ginzen, der zu 275000 zusitzli-

chen Studienplitzen fithren und so
die Spitzen der doppelten Abitur-
jahrgidnge abfangen helfen soll.
Wie genau der Qualititspakt ausge-
staltet werden soll ist unklar; ent-
sprechende Ansagen sind im zeitli-
chen Umfeld des dritten Bildungs-
gipfels im Juni zu erwarten.
Bekannt ist nur, dass die Program-
me bis 2020 laufen sollen. Es
scheint demnach mehr um ein
Flicken der grofiten Locher denn
um eine verlissliche und dauerhaf-
te Ausfinanzierung der Hochschu-
len zu gehen. Dabei werden struk-
turelle Reformen bewusst ausge-
klammert. Die tieferliegenden Pro-
bleme des deutschen Bildungs-
systems sind jedoch bekannt:

Bundesverantwortung fiir
die Bildungsfinanzierung
stdrken

Mit dem Hochschulpakt 2020
wurde im Kern anerkannt, dass eine
Erhohung der Ausgaben fiir Hoch-
schulen von Seiten des Bundes ini-
titert und durchgesetzt werden
muss. Durch die Foderalismusre-
form I aus dem Jahr 2006 wurden

fung der Kapazititen als Vorausset-
zung fir eine Zulassungsbeschrin-
kung vorgeschrieben. Was aktuell
passiert, steht im eklatanten Wider-
spruch zu dieser Vorgabe. Ein Bun-
desgesetz muss her, auf andere
Weise scheint das Problem nicht

behebbar.

Umordnung in der
Unordnung

Die Vergabe von Studienplitzen
durch die ZVS wurde urspriinglich
als Notlosung betrachtet. Sie bewe-
ge sich, so das Bundesverfassungs-
gericht, ,am Rande des verfas-
sungsrechtlich Hinnehmbaren®. Im
Rahmen einer Verteilung von Stu-
dienplitzen, sollte eine Verteilung
stattfinden, die den einzelnen Stu-
dienberechtigten noch zu ihrem
Recht verhelfen sollte — zur Not

die Zustindigkeiten fur die Hoch-
schulen jedoch weitgehend an die
Linder tibertragen. Es ist bekannt,
dass insbesondere Linder mit ver-
gleichsweise guten Arbeitsmarkten
eine Trittbrettfahrer-Politik betrei-
ben kénnen: Sie konnen im Zwei-
fel die AkademikerInnen, die auf
Kosten anderer Bundeslidnder aus-
gebildet wurden, durch die ver-
gleichsweise gute Arbeitsmarktsi-
tuation anlocken anstatt selbst
Geld fur Bildung aufzubringen.
Auch mit dem ,Qualititspakt
Lehre® wird wieder der Bund initia-
tiv. Diese  Entwicklung ist
grundsitzlich zu begriifen. Eine
breite Diskussion iiber die Frage,
wie die Bildungserméoglichung in
einem foderalen System strukturell
abgesichert werden kann, muss die
ad-hoc-Mafinahmen begleiten.

Sinnvolle Haushaltspolitik
statt Schuldenbremse

Die 2009 verabschiedete Foderalis-
musreform II schrinkt den fiskali-
schen Handlungsspielraum der
Linder (und des Bundes) durch die
Schuldenbremse stark ein. Ab 2020
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durch Wartesemester am Ende
doch.

Der Ausbau der ortlichen Auswahl
durch die Hochschulen bringt
einen Paradigmenwechsel mit sich:
Die Nachordnung der Kapazititen
unter das ,Recht auf Zulassung
zum Hochschulstudium® findet
sich im Rahmen der aktuellen Aus-
wahl von Studierenden durch die
Hochschulen in nahezu verkehrter
Ordnung wieder. Wo das Numerus-
clausus-Urteil sich noch an die
Hochschulzugangsberechtigung ge-
bunden sah und die Vergabe durch
die ZVS das Menschenrecht auf Bil-
dung in einem Kompromiss zu
organisieren versuchte, kiindigt die
unternehmerische Hochschule mit
ihren Auswahlverfahren diesen
Kompromiss auf.

In hochschuleigenen Tests wird das
Zugangsrecht ortlich betdubt und
ideologisch unter die Rider ge-
bracht. Eignungsfeststellung ist
eine Umdeutung von gesellschaftli-
chen Beschrinkungen in individu-
elle Beschrianktheit, sie ist eine Ent-
rechtung von Hochschulzugangs-
berechtigten.

Kapazitdtsausbau statt
Kompromisse!

Die Kapazititsfrage ist nicht mit
Zulassungspolitik zu umgehen,
sondern an den Ursachen anzu-
packen: Eine Uberwindung des
Numerus clausus durch einen
bedarfs- und nachfragegerechten
Ausbau der Studienplitze ist anzu-
streben. Die ,Reise nach Jerusalem*
ist eben ein Modell der kiinstlichen

diirfen die Linder demnach keine
strukturellen neuen Schulden mehr
machen. Zwar besteht tiber die Aus-
wahl des Konjunktubereinigungs-
verfahren noch ein gewisser Spiel-
raum, insgesamt ist die ideologi-
sche begriindete Schuldenbremse
jedoch ein erhebliches Problem,
zumal, wenn die Steuereinnahmen
weiter gesenkt werden und die
Staatshaushalte somit einnahme-
seitig weiter unter Druck geraten.

Bessere Personalausstat-

tung an den Hochschulen

Die Finanzierung der Kosten der
Wirtschaftskrise steht noch aus. Es
steht schon jetzt zu befiirchten, dass
auch der offentliche Dienst weiter
zuriickgefahren wird. Alleine zwi-
schen 2000 und 2009 sind bei Bund,
Lindern und Kommunen 677000
Stellen eingespart worden. Hoch-
schulen leiden jedoch bereits heute
unter Personalmangel, zudem sind
zahlreiche Stellen prekir — sowohl,
was die Bezahlung, als auch was die
Vertragslaufzeit anbelangt. Die
GEW fordert daher 10000 Tenure-
Track-Stellen fiir junge Wissen-
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Beim derzeitigen Hochschulzugang
sorgt das Modell der Vergabe von
Studienpliitzen fiir Chaos: Nach
der Beschrinkung des Hochschulzu-
gangs durch den Numerus clausus
wurde die Zentralstelle fiir Studien-
platzvergabe (ZV'S) eingefiibrt. Die
Emfiibrung der ortlichen Auswahl
und das Aufkommen wvon soge-
nannten Eignungsfeststellungsver-
fabren babnten den Weg zum aktu-
ellen Chaos. Dessen Ergebnis sind
verschiedenste Fristen, viele Bewer-
bungen, aber auch viele unbesetzte
Studienpliitze. So dokumentiert ein
aktuell unter Verschluss gehaltener
Bericht der KMK diber 18 000
unbesetzte Studienpliitze Wochen
nach Beginn des letzten Semesters.
Die Umgestaltung der ZV'S zur Ser-
vice-Agentur ist derzeit in Arbeit.
Die Forderung nach einer bundesge-
setzlichen Regelung, die Verbindlich-
keit schaffi, ist bereits von verschie-
denen Akteuren laut geworden.
Annette Schavan setzt stattdessen
auf eine Studienplatzborse, an der
Studierende anf einen Studienplatz
spekulieren konnen.

Verknappung und nicht des gastli-
chen Umgangs. Wo weitere Giste
kommen, organisiert man eine
Sitzgelegenheit oder findet sich
unter freiem Himmel zusammen.
Wen die Hochschule beengt, der ist
nicht zum Schlieflen der Tore son-
dern zum nichsten Bildungsstreik
aufgerufen!

Sven Lebmann, Landesausschuss der GEW-
Studierenden Baden-Wiirttemberg

schaftlerinnen und Wissenschaftler.
Diese miissen unverziglich einge-
richtet werden, auch wenn die struk-
turellen Fragen des deutschen Hoch-
schulsystems noch im Argen liegen.
Die finanzielle Ausstattung der
Hochschulen sowie der Umgang
mit Studierenden und Personal ist
seit Jahren nur noch als zynisch zu
bezeichnen. Zwar wird in jeder
Sonntagsrede von PolitikerInnen
die Wissensgesellschaft ausgerufen,
aufler kleinen Zugestindnisses in
der Folge von Studierendenprotes-
ten geschieht strukturell jedoch
nichts. Aus gewerkschaftlicher Sicht
gilt es daher, kurzfristig fir eine
Erhohung des Personalstands
durch tariflich abgesicherte Dauer-
stellen zu erreichen. Mittelfristig ist
die foderale Bildungsfinanzierung
durch Instrumente zu ersetzen, die
Mehrausgaben flir Bildung sicher-
stellen. Und schlie8lich muss die
offentliche Daseinsvorsorge auch
finanziert werden, was einen Aus-
bau des Steuersystems bedeutet.

Klemens Himpele, Bund demokratischer
Wissenschaftlerinnen und Wissenschafiler BAWi



Studentisches Engagement vor Ort

LASS mal was machen

Wir Studierenden in der GEW
organisieren uns vor Ort in
Hochschulgruppen, die landes-
weit im Landesausschuss der
Studentinnen und Studenten
(LASS) in der GEW und bundes-
weit im Bundesausschuss der
Studentinnen und Studenten
(BASS) zusammenarbeiten.

or Ort versuchen wir uns

\ / direkt um Probleme zu
kiimmern, Ansprechpartner

zu sein, Veranstaltungen durchzu-
fithren und uns aktiv in die (Hoch-
schul-)Politik einzumischen. Dabei
arbeiten wir dort, wo es moglich ist,
auch mit anderen Gewerkschaften
oder dem DGB zusammen, so zum
Beispiel in Campus Offices oder
bei der Studienberatung Stu-
dents@Work. Die Arbeitsbedin-
gungen an den Hochschulen sind
oftmals nicht so, wie es die Gesetze
vorsehen: so wird immer wieder
kein Urlaubsgeld an die Studenti-
schen Hilfskrifte gezahlt oder man
muss Krankheitstage nacharbeiten.
Wenn uns so etwas zu Ohren
kommt, stehen wir bei den Verant-
wortlichen auf der Matte und ver-
suchen, diese Probleme anzugehen.
Wir versuchen, uns in die Arbeit

Januar bis Mdrz 2010

GEW-Seminare fiir Studentinnen
und Studenten im Sommer 2010

Die Seminare richten sich an
Studierende, die die GEW ken-
nen lernen und an diejenigen, die
sich fiir ihre hochschulpolitische
Arbeit schulen wollen sowie an
Kolleginnen und Kollegen, die
sich in der GEW-Studierendenar-
beit engagieren.

Professionell beraten — Ein sozi-
alpolitisches Schulungs-Seminar
fiir erfahrene BAf6G-Beraterin-
nen und Sozialreferentinnen
25.~27.Juni 2010 in Steinbach
Es werden Problembereiche behan-
delt, die die TeilnehmerInnen aus
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der Studierendenvertretung einzu-
bringen - teilweise findest du
Gewerkschaftslisten bei der Wahl,
oder wir arbeiten in den Hoch-
schulgremien aktiv an der Verbesse-
rung der Lehre. Wenn es um The-
men wie z.B. Studiengebiihren
geht, beteiligen wir uns aktiv an
den Demonstrationen dagegen und
in den letzten Monaten haben wir
uns auch an den Aktionen des Bil-
dungsstreiks beteiligt.

Leider haben wir noch nicht an
allen Hochschulen eine Gruppe
etabliert, wobei wir fast iberall Mit-
glieder haben - also, wenn du Lust
hast, da aktiv zu werden: wir kon-
nen dich bei der Griindung einer
Hochschulgruppe vor Ort unter-
stutzen.

Stark vor Ort

Da Hochschulpolitik Landespolitik
ist und demnach viele Probleme
auf Landesebene gelost werden
miissen gibt es die LASSe. Diese
unterstiitzen die Gruppen vor Ort
und organisieren Seminarprogram-
me oder Veranstaltungen, streiten
sich mit PolitikerInnen auf Landes-
ebene und diskutieren auch inner-
halb der GEW mit. Da der LASS
auch im Landesvorstand mitreden

der BAfoG- oder Sozialberatung
aktiv mitbringen. Dariiber hinaus
wird in der Gruppe BAfoG-Bera-
tung eingegangen auf Vermogens-
anrechnung und Vorausleistungs-
verfahren, in der Gruppe Sozialbe-
ratung auf: Leistungen fiir Studie-
rende mit Kind und Wohngeldan-
spruch fir Studierende.

Jetzt geht’s los!

Geld ist nicht alles — Zur Situation
und den Perspektiven studenti-
scher und wissenschaftliche Hilfs-
krdfte

25.-27.Juni 2010 in Steinbach

darf, hat man hier grofle Einfluss-
moglichkeiten auf die Gewerk-
schaft. Der LASS besteht aus allen
Studierenden eines Bundeslandes,
die GEW-Mitglieder sind, und
wihlt ein Team von 2 - 6 Studie-
renden als LASS-Sprecherlnnen.
Jeder ist willkommen an den Aktio-

nen und regelmifligen Treffen des
LASS teilzunehmen.

Gemeinsam stark

Auf Bundesebene koordinieren
sich die LASSe im BASS, um Pro-
bleme gemeinsam zu l6sen und die
Probleme, die auf Bundesebene
gelost werden missen, anzugehen.
Zum Beispiel streiten wir flir besse-
re Studienfinanzierung oder mit
den Verantwortlichen der Rekto-
renkonferenz und den Kultusminis-
terInnen fiir eine Reform und bes-
sere Umsetzung des Bolognapro-
zesses. Auf Bundesebene haben wir
auch Kontakte zu anderen europai-
schen und internationalen Studie-
rendenverbinden. Zum Beispiel, in
dem wir uns an europdischen und
internationalen Treffen - wie den
Sozialforen - beteiligen.

Marco Unger, Landesausschuss der
Studierenden der GEW Sachsen

Das Seminar macht eine Bestands-
aufnahme zu den tariflichen, ar-
beits- und personalvertretungsrecht-
lichen Bedingungen der ,Hilfskraf-
te“. Hierzu sollen inhaltliche und
politische Forderungen erarbeitet
werden.

Wissenschaft gemeinsam gestal-
ten! — Das GEW-Seminar fiir Pro-
movierende

9.=11.]Juli 2010 in Wiirzburg

Im Seminar wird der Fokus auf die
Situation und die Anliegen von
Promovierenden gerichtet. Themen
sind u.a. Moglichkeiten der Mitbe-

Kontakt zu den GEW-Studis in deinem Bundesland
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Anbei noch einige Veranstaltungen, die von uns durchgefiihrt werden.
Bestehende Veranstaltungen, die ibr auch an euren Campus holen konnt.

o Einsteigerlnnen-Seminare in die Hochschulpolitik unter dem Motto
wDemokratische und Soziale Hochschule . In diesen Seminaren wird ein
Uberblick iiber die aktuelle Landespolitik gegeben.

o Ein Workshop zu ,,Organizing — ein Thema fiir die GEW?* vermittelt
Handwerkszeug fiir die Arbeit vor Ort.

* Gremienschulungen und Beratung fiir Aktive in den Gremien der Hoch-

schulen und Studierendenschafien.

o Speziell fiir Lebramtsstudierende bieten die Landesverbinde Informati-
onsmaterialien fiir das Studium und den spiteren Einstieg ins Referen-

dariat an.

Du siebst, es gibt eine Menge Moglichkeiten, wie du dich einbringen kannst

und auch aktiv mitgestalten kannst.

* Ganz neu ist das Angebot, es ein Angebot, fiir unentschlossene und ange-
hende Promouvierende. In einem ersten Workshop informieren wir siber
aktuelle Moglichkeiten der Promotion, also zu Fragen der Finanzierung

und allgemeinen Organisation.

Im zweiten Workshop, der Ex-

poséschreibwerkstatt, kann die geplante Dissertation bereits konkrete
Ziige annehmen. Neben der Darstellung, wie ein Exposé gestaltet sein
muss, sollen in Schreibsequenzen einzelne Punkte des Exposés erarbeitet
werden oder daran gearbeitet werden, eine Fragestellung zu finden.

Wenn du Lust hast, mitzumachen dann wende dich einfach an uns — denn

nur gemeinsam konnen wir auch etwas verdndern!

stimmung, Wege zur Promotion
und Work-Life-Balance.

Ankiindigung:

Den Anspruch auf BAf6G nutzen!
Ein sozialpolitisches Grundsemi-
nar fiir BAf6G-Beraterlnnen und
Sozialreferentinnen
4.-7.November 2010 in Wiirzburg
Das Seminar informiert zur Ausbil-
dungsforderung/Sozialrecht und
ihren gesetzlichen Grundlagen.
Anhand konkreter Fille aus der
BAf6G-Beratung und der allgemei-
nen Sozialberatung wird in paralle-
len Gruppen dazu geschult. Behan-

delt wird ebenfalls die Einbindung
der Sozialberatung in die AStA-
Arbeit und die Anforderungen an
ein Beratungsgesprach.

Das Bildungs- und Forderungswerk der
GEW dibernimmit die Kosten fiir Unter-
kunft, Verpflegung und fiir An- und
Abreise (DB 2. KL, abziigl. 10%
Rabatt). Fiir die mit * gekennzeichneten
Seminare wird eine Teilnabmegebibr
von 75.- Euro erboben.

Informationen bei: Brigitte Eschenbach,
Hauptvorstand der GEW,

Tel. 069/78973-313,
brigitte.eschenbach @gew.de

LASS Baden-Wiirttemberg
lass@gew-bw.de
www.gew-bw.de/Studium_4.html

LASS Bayern
sarah.alheli@bayern.gew.de

LASS Berlin
lass@gew-berlin.de
www.gew-berlin.de/lass.htm

LASS Brandenburg
lass@studiberatung-potsdam.de
www.studiberatung-potsdam.de

LASS Bremen
gewstudishb.blogspot.com

LASS Hamburg
studis@gew-hamburg.de
www.gewstudis.blogsport.de

LASS Hessen
studierende@gew-hessen.de

LASS Mecklenburg-Yorpommern
(iber den Landesvorstand)
landesverband @mvp.gew.de
www.gew-mv.de

LASS Niedersachsen
lass@gew-nds.de
www.gew-niedersachsen.de/lass

LASS Nordrhein-Westfalen
lass.nrw@gmzx.de
www.gew-nrw.de

LASS Rheinland-Pfalz
lass@gew-rlp.de

LASS Saarland
jungegew @gew-saarland.de
www.junge-gew-saarland.de

LASS Sachsen
lass@gew-sachsen.de

LASS Sachsen-Anhalt
lass@gew-Isa.de

LASS Schleswig-Holstein
info@gew-hsg.uni-kiel.de
www.gew-hsg.uni-kiel.de

LASS Thiiringen
lass@gew-thueringen.de

www.gew-thueringen.de/
Studierende LASS.html



